2021 YILI BiRiM OZ DEGERLENDIRME RAPORU

(AKADEMIK VERIi iZLEME VE DEGERLENDIRME KOORDINATORLUGU)

A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetim modeli ve idari yapi

Akademik Veri Izleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii faaliyetleri Koordinatér ve
Koordinatér Yardimcisi tarafindan yiiriitiilmektedir. Birim organizasyon semasi asagidaki

gibidir.

KOORDINATOR

KOORDINATOR
YARDIMCISI

SEKRETARYA

Birimin gorev tanimm, Universitemiz adresli yapilan akademik yaymlar1 takip ederek,
Universitemiz Rektorliigiine detayli raporlar vermektir.

Birimimize ait tanimli herhangi bir is akis siireci heniliz bulunmamakla birlikte akademik
yayinlarin periyodik olarak takibi ve internet sayfasinda duyurulmasi ile ilgili is akis siireci
tanimlanmasi lizerinde ¢aligmalar devam etmektedir.

Birimimizde yiiriitilen faaliyetler, hem bagli bulunan Rektér Yardimecisinin katkilart ve
yorumlart hem de Universitemiz Kalite Komisyonu ve Akademik Veri Izleme ve
Degerlendirme Alt Calisma Grubu kararlar1 dogrultusunda sekillendirilmektedir. Bu sayede
hem c¢ok sesli bir katilim saglanmakta hem de birim yonetiminin (Koordinator ve Koordinator
Yardimecist) aldigi insiyatifler ile bagimsiz hareket etme kabiliyeti bir arada isleyebilmektedir.

Bunlarin yani sira akademik ciktilarin dinamik yapist geregi siirekli bir degisim ve yenilenme
ithtiyact bulunan birimimizde, iilkemizdeki ve diinyadaki gilincel gelismeler yakindan takip
edilmekte ve gerek olan durumlarda ilgili yenilikler hizl1 bir sekilde hayata gecirilmektedir.



Kanit Belgeler:

http://w3.bilecik.edu.tr/akademikveriizleme/fakultemiz/idari-personel/

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar

-Goérev tanimi: Universitemiz adresli yapilan akademik yayinlari takip ederek, Universitemiz

Rektorliigiine detayli raporlar vermektir.

-Is akis semas1: Birimimize ait taniml1 herhangi bir is akis siireci heniiz bulunmamakla birlikte
akademik yayinlarin periyodik olarak takibi ve internet sayfasinda duyurulmasi ile ilgili is akis
siireci tanimlanmasi iizerinde ¢alismalar devam etmektedir.

-Geri bildirim yontemleri: Birimimize tiim i¢ ve dis paydaslar avid@bilecik.edu.tr e-posta

adresinden ulasarak her tiirlii geri bildirimlerini yapabilmektedirler.

Kanit Belgeler:

http://w3.bilecik.edu.tr/akademikveriizleme/fakultemiz/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/

http://w3.bilecik.edu.tr/akademikveriizleme/iletisim/

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

-Birimimiz internet sitesi araciligiyla duyurular yapilarak bilgilendirmeler yapilmakta ve
paylasilan istatistiksel bilgiler kaynaklari ile birlikte belirtilerek hesap verilebilirlik ve kontrol

edilebilirlik saglanmaktadir.

Kamt Belgeler:

http://w3.bilecik.edu.tr/akademikveriizleme/tum-duyurular/

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Birimdeki siireclerdeki sorumlular asagidaki tabloda verilmistir.

Adi Soyadi Unvan Tletisim
. o o Dr. Ogr. | 0228 214 1788
Kalite Temsilcisi Musa OZKAN Uyesi musa.ozkan@bilecik.edu.tr
. - Nafiye o 0228 214 1008
Kalite Raportori KIZILTAN Bilg. Isl. | ofive ozkilic@bilecik.edu.tr



http://w3.bilecik.edu.tr/akademikveriizleme/fakultemiz/idari-personel/
mailto:avid@bilecik.edu.tr
http://w3.bilecik.edu.tr/akademikveriizleme/fakultemiz/yetki-gorev-ve-sorumluluklar/
http://w3.bilecik.edu.tr/akademikveriizleme/iletisim/
http://w3.bilecik.edu.tr/akademikveriizleme/tum-duyurular/

Egitim Ogretim Dr. Ogr. | 0228 214 1879
Sorumlusu Veysel COBAN Uyesi veysel.coban@bilecik.edu.tr
Aragtirma, Geligtirme s
ve Toplumsal Katki1 Musa OZKAN Dr. Qgr. 0228 214 1768 .

Uyesi musa.ozkan@bilecik.edu.tr
Sorumlusu
Yonetim Sistemleri Dr. Ogr. | 0228 214 1879
Sorumlusu Veysel COBAN Uyesi veysel.coban@bilecik.edu.tr
Stratejik Plan ve o
Performans Musa OZKAN Dr.Ogr. | 02282141788

B, . Uyesi musa.ozkan@bilecik.edu.tr

Gostergeleri Sorumlusu
Anket Hazirlama ve "
Degerlendirme Veysel COBAN | Dr-Ogr. | 02282141879

Uyesi veysel.coban@bilecik.edu.tr
Sorumlusu
Akademik Veri Izleme " Dr. Ogr. | 02282141788
ve Degerlendirme Musa OZKAN . S

Uyesi musa.ozkan@bilecik.edu.tr
Sorumlusu

Birimimizin yapisi simdilik sadece i¢ paydas (akademik personel) katilimina uygundur.
Universitemiz akademik personeli kendi calismalariyla ilgili ilgili istatistiklere birimimiz
iizerinden ulasabilirler ve gerekli bir gilincelleme varsa bunu birimimiz ile

paylasabilmektedirler.

Bunlarin yani1 sira silire¢ yonetiminin kontrolii i¢in birimimizde yillik olarak birim 6z

degerlendirme raporu ve faaliyet raporu hazirlanmaktadir.

Kanit Belgeler:

http://w3.bilecik.edu.tr/akademikveriizleme/fakultemiz/birim-oz-degerlendirme-raporu/

A.4. Paydas Katilim
A.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi

- I¢ paydas listesi asagidaki tabloda verilmistir.

Rektorliik

Genel Sekreterlik

Akademik Birimler

Arastirma Merkezleri

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii
Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatdrligii
Kalite Koordinatorliigii



http://w3.bilecik.edu.tr/akademikveriizleme/fakultemiz/birim-oz-degerlendirme-raporu/

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanli§
Bilgi Islem Daire Baskanlig
Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1

- D1s paydas listesi asagidaki tabloda verilmistir.

Veri tabanlar1 (InCites, DergiPark vb.)
URAP (ODTU Enformatik Enstitiisii)

Kanit Belgeler:

http://w3.bilecik.edu.tr/akademikveriizleme/iletisim/

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Birimimizde 6grenci geri bildirimlerinin alimasini gerektiren bir yapt yoktur. Birimimiz
biinyesinde yiiriitiilen faaliyetler Universitemiz akademik personelini ve Universitemiz
yonetimini ilgilendirmektedir.

C. ARASTIRMA GELISTIRME
C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikler ve Destekler

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Birimimiz biinyesinde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma

birimleri olugturulmasina yonelik taniml1 bir mekanizma yoktur.

Kurumun dahil oldugu arastirma aglari, kurumun ortak programlari ve arastirma birimleri, ortak
arastirmalardan tiretilen ¢caligmalari takip etmek tizere Web of Science veri tabaninda periyodik
olarak (haftalik) takip yapilmaktadir. Universitemiz adresli olarak iiretilmis ve herhangi bir
uluslararas1 bagka arastirma ve/veya egitim kurumu ile ortak hazirlanmis yayinlara bu sayede

erisim saglanmaktadir ve haftalik olarak birimimiz internet sayfasinda duyurulmaktadir.

Kamt Belgeler:

http://w3.bilecik.edu.tr/akademikveriizleme/tum-duyurular/

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi


http://w3.bilecik.edu.tr/akademikveriizleme/iletisim/
http://w3.bilecik.edu.tr/akademikveriizleme/tum-duyurular/

- Birimimiz biinyesinde arastirma performansini izlemek iizere gegerli olan tanimli bir siire¢
heniiz yoktur. Ancak haftalik olarak Web of Science veri tabaninda yayimlanan Universitemiz
adresli uluslararasi indeksli makaleler takip edilmekte ve internet sayfamizda duyurulmaktadir.
Bunun yaninda kurumsallagsma ve siireklilik saglama adina bu veri tabanina erisim ve veri
analizinin nasil yapilacagi konusunda is akis semas1 hazirlanma asamasindadir.

- Arastirma-gelistirme hedeflerine ulasilip ulasilmadigini izlemek iizere birimimiz tarafindan
elde edilen yillik veriler ve raporlamalar Universitemiz yonetimine sunulmakta ve hedeflere
ulagilip ulagilmadigr ile ilgili degerlendirme yapilmasina katki saglanmaktadir.

- Kurumun aragtirma ve gelistirme performansini izlemek ve iyilestirmek iizere kullandigi
kanitlar icerisinde ODTU Enformatik birimi tarafindan yillik olarak hazirlanan URAP
siralamalart ve raporlari ile Times Higher Education (THE), QS World University Rankings
ve The Center for World University Rankings (CWUR) gibi uluslararasi tiniversite siralamalari
yapan indeksler vardir. Bunlarin yani sira Web of Science, DergiPark ve Google Scholar gibi
tarama motorlarindan da faydalanilmaktadir.

Kanit Belgeler:

https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/2022/world-
ranking#!/page/0/length/25/sort by/rank/sort order/asc/cols/stats

https://www.topuniversities.com/university-rankings/world-university-rankings/2022

https://cwur.org/2021-22.php

https://www.webofknowledge.com

https://derqgipark.org.tr

https://scholar.google.com

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmact performansimin degerlendirilmesi

- Akademik personelin arastirma-gelistirme performansini izlemek {izere gecerli olan tanimli
siiregler icerisinde Universitemiz Akademik Tesvik Is Akis Siireci, Bilimsel Odiil Y&nergesi
ve Bilimsel Yayinlar1 Tesvik Odiilii Y&nergesi bulunmaktadir.

- Universitemiz dgretim elemanlarinin arastirma gelistirme performanslar1 periyodik olarak
Web of Science veri tabanindan takip edilmekte ve birimimiz internet sayfasinda

yayinlanmaktadir.

Kanit Belgeler:

https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778



https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/2022/world-ranking#!/page/0/length/25/sort_by/rank/sort_order/asc/cols/stats
https://www.timeshighereducation.com/world-university-rankings/2022/world-ranking#!/page/0/length/25/sort_by/rank/sort_order/asc/cols/stats
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https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778

http://w3.bilecik.edu.tr/akademikveriizleme/tum-duyurular/

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Birimimiz biinyesinde herhangi bir toplumsal katki faaliyeti yiiriitiilmemektedir.

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

- Birimimizden toplumsal katki faaliyeti alan katilime1 yoktur.
- Birimimizde yasam boyu 6grenim kapsaminda topluma yonelik faaliyet yapilmamaktadir.

E. SONUC VE DEGERLENDIRME

Liderlik, Yonetim ve Kalite
Birimimizde, Universitemiz kalite politikasi ile uyumlu bir sekilde yiiriitiilen seffaf ve ¢ok sesli
katilim saglayan bir yonetim anlayis1 mevcuttur. Birimimizin en gii¢lii yonlerinden birisi her

an ulasilabilir ve fikir aligverisinde bulunulabilir bir yonetimden olusmasidir.

Arastirma ve Gelistirme

Yiiksekogretim Kalite Kurulu’nun 2018 Kurumsal Geri Bildirim Raporu’nda belirtilen Giiglii
Yonler Madde 3: URAP Tiirkiye siralamasinda gdstermis oldugu ilerleme giiglii yiin olarak
belirtilmistir. Ancak takip eden yillarda bu yiikselis devamlilik gostermemekle birlikte son
yillarda Universitemize katilan akademik personel sayisindaki artik ve akademik
yayinlarimizin sayisindaki artig ile URAP siralamalarinda mevcut konumdan daha yukarilarda
olunabilecegi degerlendirilmektedir.

F. KANITLAR
Birimin, liderlik, yonetim ve kalite, aragtirma ve gelistirme ve toplumsal katki siireglerindeki

faaliyetlerine ait toplanti tutanagi, raporlar vb. tiim dokiimanlar kalite odalarinda muhafaza

edilmektedir.


http://w3.bilecik.edu.tr/akademikveriizleme/tum-duyurular/

